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	Verbijsterd

Op 2 maart jongstleden hebben de mensen van de Catering een voorlichting gehad over de langverwachte adviesaanvraag HUIS OP ORDE.
Onze collega's gingen vol verwachting daar heen. Immers, de directie had op zijn minst gesuggereerd dat de medewerkers van de Catering een Echte Eerlijk Kans zouden krijgen om te bewijzen dat zij concurrerend konden werken in vergelijking met een cateraar van buiten. 

Helaas, beste mensen, niets was minder waar. Brutaal en eigenwijs gaf Heineken aan dat zij zelfs voor een vervroegde uitbesteding zijn. Dus niet de voorgestelde uitbesteding per 1-1-2006 maar nu zelfs al op 1-1-2005. 

Een hardere klap konden ze onze collega's niet geven.
FNV Bondgenoten heeft al eerder aangegeven dat uitbesteding pas aan de orde is als het onomstotelijk bewezen is dat het veel (substantieel) goedkoper is met een cateraar van buiten.
Niet Eerder! 

De medewerkers van de Catering en FNV Bondgenoten voelen zich behoorlijk in de maling genomen. Je verwacht van een sociaal bedrijf zoals H*in*ken zich graag doet voorkomen toch een andere opstelling dan deze. Deze tendens van afscheid nemen van afdelingen door middel van uitbesteden heeft een onaanvaardbare wending genomen. 

H*in*ken denkt nu wel heel makkelijk mensen aan de kant te kunnen zetten. H*in*ken moet zich maar eens wat meer gaan realiseren door wie en met welke inzet nu en in het verleden, de winsten worden gerealiseerd.

FNV Bondgenoten zal zich de komende tijd samen met de mensen van de catering gaan beraden hoe we de directie op andere gedachten kunnen brengen. Wat wij en de medewerkers willen is heel simpel en niet te veel gevraagd:

GEEF DE CATERING EEN KANS !

Een echte kans om te laten zien dat ze het kunnen.

Wij houden u op de hoogte van de ontwikkelingen die zich de komende weken ongetwijfeld zullen voordoen.
	
	


